
 
 

 

 

L’association Solidarités nouvelles face au chômage recherche 

 

son.sa futur.e délégué.e général.e.  
 

 

Solidarités nouvelles face au chômage (SNC) est une association loi 1901 qui propose 

aux chercheurs d'emploi un accompagnement humain et personnalisé, grâce à son réseau 

d'accompagnateurs bénévoles à travers toute la France. S’appuyant sur un réseau de plus 

de 2000 bénévoles, elle accompagne chaque année plus de 3600 personnes vers l’emploi. 

Elle mène aussi des actions de plaidoyer et finance des emplois solidaires.  

 

Sous la responsabilité de la Présidente, vous mettez en œuvre opérationnellement notre 

raison d’être “Rendre possible l’accès à l’emploi” et la stratégie de l’association en vous 

appuyant sur une équipe salariée et des groupes de travail bénévoles qu’il convient 

d’animer. 

 

Vos missions couvrent 5 activités principales :  

 

- Animer la gouvernance : vous organisez et accompagnez les instances de 

l’association (bureau, conseil d’administration, assemblée générale) dans l’ensemble 

de leurs prérogatives, notamment la définition de la stratégie de l’association et son 

positionnement dans le débat public.  

 

- Piloter les équipes : vous dirigez, en vous appuyant sur la déléguée générale 

adjointe, une équipe d’une douzaine de personnes et vous animez des groupes de 

travail de bénévoles. Vous participez aux travaux des pôles qui structurent l’action de 

SNC, en particulier le pôle plaidoyer.  

 

- Sécuriser la recherche de fonds et développer des partenariats : vous contribuez 

activement à l’évolution du modèle économique de l’association, à la stratégie de 

recherche de fonds et au développement de partenariats.  

 

- Mobiliser et gérer le budget de l’association : en vous appuyant sur la responsable 

administrative et financière, vous avez la charge d’un budget annuel de plus de 1,5 

million d’€.  

 
- Piloter la communication externe et interne : en vous appuyant sur la/le responsable 

communication (en cours de recrutement), vous serez garant de la mise en œuvre 
de la stratégie de communication de l’association. Vous représentez l’association 
avec la gouvernance, y compris dans les médias, et veillez à développer la notoriété 
de SNC au service de son projet.  

 

 

 

https://snc.asso.fr/


 
 

 

 

Le profil de la personne que nous recherchons :  

 

- Formation de niveau Bac +5 (IEP ; master en droit, comptabilité ou gestion; école 

de management…) ou solide expérience dans un poste équivalent dans le monde 

associatif ou de l’ESS.  

 

- Votre expérience : durant votre parcours de 5 à 10 ans dans un poste similaire dans 

le monde associatif ou l’ESS, vous avez appris et apprécié le travail avec des 

bénévoles et développé vos capacités de leadership et votre réseau. Idéalement, 

vous avez acquis une culture des politiques de l’emploi.  

 

- Vous avez également développé les compétences suivantes : management 

d’équipe, élaboration et gestion de projets et de budgets, forte aptitude à la 

recherche de financements.  

 

- Vos principales qualités sont : force de propositions et de conviction ; aisance 

relationnelle et rédactionnelle ; capacité à développer et à entretenir un réseau ; 

capacité d’adaptation et sens de la pédagogie ; rigueur et ténacité ; sens de la 

négociation ; capacité à animer des équipes transverses et des interlocuteurs aux 

intérêts variés.  

 

Ce poste est à pourvoir dès que possible. 

 

Votre salaire sera de 60 K€ brut annuel minimum, selon votre expérience et vos talents. 

 

Lieu de travail : au sein du Siège de l’association - 51 rue de la fédération 75015 Paris – 

Déplacements en métropole.   

 

 

Merci d’adresser CV et lettre de motivation dès que possible à : recrutementdg@snc.asso.fr 

 

mailto:recrutementdg@snc.asso.fr

